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Statut Zwi gzku Zawodowego Anestezjologow

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1
1. Zwigzek Zawodowy Anestezjologéw jest dobrowolng, samorzadng i niezalezng
organizacjg powotang do reprezentowania oraz ochrony praw i intereséw
zawodowych i socjalno-bytowych swoich cztonkdw.
2. Zwigzek przyjmuje nazwe: Zwigzek Zawodowy Anestezjologow.

§2
Siedzibg Zwigzku jest Warszawa. Siedziba Zarzadu Gtdwnego jest zlokalizowana w
miescie, ktére wskazuje Przewodniczacy Zarzadu Gtownego Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow.

§3

Zakresem swego dziatania Zwigzek obejmuje wszystkich lekarzy bedacych w trakcie
specjalizacji z anestezjologii i intensywnej terapii badz legitymujacych sie tytutem
lekarza anestezjologia lub specjalisty anestezjologii i intensywnej terapii,
zatrudnionych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, niezaleznie od formy
zatrudnienia i aktualnie wykonywanego zawodu czy petnionej funkcji oraz lekarzy
anestezjologéw i specjalistdbw anestezjologii i intensywnej terapii, ktorzy przeszli na
emeryture, rente lub stali sie bezrobotni w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu.

§4
Zwigzek Zawodowy Anestezjologdw ma osobowos¢ prawng i dziata poprzez organy
statutowe. Osobowos¢ prawng posiadajg takze wszystkie struktury Zwigzku: Regiony
i zaktadowe/miedzyzaktadowe organizacje zwigzkowe.

85
Zwigzek Zawodowy Anestezjologdw dziata na podstawie statutu, zgodnie z
Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej, Ustawg o Zwigzkach Zawodowych i innymi
ustawami oraz konwencjami miedzynarodowymi.

§6
Zwigzek Zawodowy Anestezjologéw jest samorzadny, niezalezny i samodzielny w
swej dziatalnosci od administracji rzgdowej, samorzadu terytorialnego i innych
organizaciji.

87
Zwigzek Zawodowy Anestezjologow moze tworzy¢ lub przystepowac do regionalnych
lub ogdlnokrajowych federacji i organizacji miedzyzwigzkowych.
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§8

Czionkiem Zwigzku moze zosta¢ lekarz w rozumieniu paragrafu 3, bez wzgledu na
forme wiasnosci zaktadu pracy, w ktérym jest zatrudniony i podstawe stosunku pracy;
ktory byt zatrudniony w zakladzie pracy i przeszedt na emeryture, rente lub stat sie
bezrobotny w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu.

Rozdziat Il
Cele i zadania Zwi gzku

§1

Celami Zwigzku sa:

1.
2.

3.

Reprezentacja i obrona godnosci swoich cztonkéw.

Obrona intereséw zawodowych, materialnych i socjalnych czionkéw Zwigzku
Zawodowego Anestezjologow.

Obrona praw pracowniczych w zakresie wykonywanej pracy zawodowej, statusu
materialnego, bezpieczenstwa i higieny pracy.

Prezentowanie stanowiska wobec administracji zaktadéw pracy zatrudniajgcych
cztonkéw Zwigzku Zawodowego Anestezjologébw, samorzadu terytorialnego i
innych organizacji.

Realizacja innych zadan wynikajgcych z przepisow o zwigzkach zawodowych,
rozwigzywaniu sporow zbiorowych, z prawa pracy i ratyfikowanych konwenciji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

§2

Do zadan Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw nalezy :

1.

2.

3.

ou

Zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych w zakresie

unormowanym przepisami prawa pracy.

Zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczgcych zbiorowych intereséw i praw

cztonkow Zwigzku Zawodowego Anestezjologow.

Uzgadnianie z pracodawcg

— zasad wykorzystania funduszu socjalnego,

— zasad przyznawania cztonkom Zwigzku swiadczen z funduszu socjalnego,

- zasad gospodarowania funduszem wynagrodzen i zwigzanej z nim polityki
ptacowej w zaktadzie,

— ustalen i zmian systemu wynagradzania oraz zwigzanych z nim regulamindw:
premiowania, nagradzania i awansowania.

. Wspotdziatanie z Panstwowg Inspekcjg Pracy oraz innymi organizacjami

pracowniczymi w zakresie spotecznej inspekcji pracy.

Dbanie o godne warunki zycia cztonkow Zwigzku Zawodowego Anestezjologow.
Sprawowanie spotecznej kontroli nad przestrzeganiem przepisOw prawa pracy
oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez zaklad pracy zatrudniajacy
cztonkow Zwigzku Zawodowego Anestezjologow.

Sprawowanie kontroli nad realizacjg polityki ptacowej i socjalnej uzgodnionej z
dyrekcjami zakladow pracy zatrudniajacych cztonkoéw Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow.

Uzgadnianie z dyrektorami i Radami Nadzorczymi zaktadow pracy zatrudniajacych
cztonkéw Zwigzku Zawodowego Anestezjologbw Regulaminu pracy, zakresu
obowigzkéw pracownikéw i rozkladu czasu pracy na zasadach okreslonych w
Kodeksie Pracy.
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9. Opiniowanie corocznych planéw rzeczowo-finansowych zaktadéw pracy oraz ich
wykonania.

§3

Do osiggniecia powyzszych celow Zwigzek Zawodowy Anestezjologow dazy

poprzez:

1. wspotdziatanie z administracjg rzgdowag, samorzadowg, pracodawcami oraz

organizacjami zawodowymi, spotecznymi i politycznymi,

2. opiniowanie projektow aktéw prawnych tj. zarzgdzen i rozporzadzen administraciji

samorzadowej i rzgdowej dotyczacych praw i interesdéw pracowniczych,

3. wspoétdziatanie ze stuzbami bhp oraz Panstwowa Inspekcjg Pracy,

. rozwigzywanie powstatych sporow z pracodawcami, administracjg samorzadows i
rzagdowg na zasadach okreslonych w ustawie 0 rozwigzywaniu Sporow
zbiorowych,

. wspotdziatanie z innymi organizacjami zwigzkowymi w kraju i zagranica,

. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

. prowadzenie kasy zapomogowo-pozyczkowej dla cztonkdw Zwigzku,

. tworzenie funduszy celowych, na ktére mogg sktadac sie:

— sktadki cztonkowskie,

— darowizny, zapisy, dotacje, subwencje,
— dochody z majatku Zwigzku,

— dochody z dziatalnosci gospodarczej.

9. dziatalnos¢ szkoleniowa

N
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§4
Zwigzek Zawodowy Anestezjologdbw moze podjg¢ sie obrony indywidualnych praw
pracownika nie zrzeszonego w Zwigzku, jezeli pracownik zwréci sie o takg pomoc.
Decyzje w powyzszej sprawie podejmuje whasciwy terytorialnie Zarzad Regionu.

Rozdziat I
Prawa i obowi gzki cztonkéw Zwi gzku Zawodowego Anestezjologow

§1

1. Czionkostwo nabywa sie z chwilg podjecia przez Zarzad Giéwny Zwigzku uchwaty
0 przyjeciu w poczet cztonkow, po uprzednim ztozeniu pisemnej deklaraciji.

2. Negatywna decyzja Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw Zwigzku nie
moze by¢é spowodowana wzgledami religijnymi, rasowymi, politycznymi ani
przynaleznoscig kandydata do partii politycznej, organizacji spotecznej lub
zawodowej czy innego zwigzku zawodowego.

§2

Czionkostwo ustaje wskutek:

— dobrowolnego wystgpienia,

— skreslenia z listy cztlonkdédw na skutek nieptacenia sktadek poprzez okres trzech
miesiecy (na mocy uchwaly Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow, od ktoérej przystuguje odwotanie do decyzji Walnego Zebrania
Delegatéw w terminie jednego miesigca od daty doreczenia decyzji),
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— wykluczenia za nieprzestrzeganie statutu lub inne wykroczenia na szkode Zwigzku
(na mocy uchwaly Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw, od
ktorej przystuguje odwotanie do decyzji Walnego Zebrania Delegatow w terminie
jednego miesigca od daty doreczenia decyzji),

— $mierci.

Decyzje o wydaleniu ze Zwigzku Zawodowego Anestezjologbw i pozbawieniu

czlonkostwa Zwigzku Zawodowego Anestezjologow podejmuje réwniez Zarzad

Gtowny Zwigzku Zawodowego Anestezjologow w kazdym przypadku podejmowania

przez lekarza anestezjologa cztonka Zwigzku Zawodowego Anestezjologow dziatan o

charakterze sankcji w odniesieniu do podlegajacych mu lekarzy anestezjologéw

cztonkbw Zwigzku Zawodowego Anestezjologdw za prowadzong przez nich
dziatalnos¢ zwigzkowg zgodng ze statutem Zwigzku Zawodowego Anestezjologdw.

W tym szczegllnym przypadku powyzszg decyzje podejmuje Zarzad Giéwny

Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw na wniosek zaopiniowany pozytywnie przez

wiasciwy Zarzad Regionu Zwigzku Zawodowego Anestezjologow.

§3

Czlonek ma prawo:

— uczestniczy¢ w zebraniach Zwigzku,

— wybiera¢ i by¢ wybieranym do wszystkich organéw Zwigzku,

— ocenia¢ dziatalnos¢ Zwigzku,

- wystepowaé z wnioskami i postulatami do organdéw Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow,

— korzysta¢ z pomocy organdw Zwigzku w ochronie swych praw i interesow
pracowniczych,

- korzysta¢ z pomocy materialnej udzielanej przez Zwigzek Zawodowy
Anestezjologow.

§4
Czionek Zwigzku obowigzany jest:
— braé udziat w pracach Zwigzku,
- przestrzegac¢ statutu i uchwat organéw Zwigzku,
— regularnie optacac sktadki,
— solidarnie udziela¢ pomocy innym cztonkom Zwigzku.

Rozdziat IV
Organy krajowe Zwi gzku Zawodowego Anestezjologéw

§1
1. Organami krajowymi Zwigzku sa:
1. Walne Zebranie Delegatow,
2. Zarzad Glowny Zwigzku,
3. Gtbwna Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich organdéw Zwigzku trwa cztery lata.

§2
1. Uchwaly wszystkich organdw Zwigzku zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 ogotu czitonkéw tych organdw, z wyjgtkiem sytuacji
szczegolnych okreslonych w niniejszym statucie.
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. Obrady organow Zwigzku sg protokotowane.
. Wszystkie organy Zwigzku zobowigzane sg do skladania czionkom Zwigzku

wyjasnien i sprawozdan ze swej dziatalnosci w trybie okreslonym przez Walne
Zebranie Delegatow.

§3

. Organy pochodzg z wyboru.
. Wybory odbywajg sie w oparciu 0 nastepujace zasady:

nie ogranicza sie liczby kandydatow,

glosuje sie na poszczegolinych kandydatow,

glosowania sg tajne,

funkcji w organach Zwigzku nie moze peni¢ kadra kierownicza zaktadu pracy
zatrudniajacego cztonkow Zwigzku.

§4

Organy Zwigzku mogg odwotywac¢ czionkéw z zajmowanych stanowisk przed
uptywem kadencji na wtasng prosbe lub w przypadku nie wypetniania obowigzkéw,
umysinego naruszania postanowien statutu i nie realizowania uchwat organow
Zwigzku.

§5

Mandat cztonka organow Zwigzku wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

H
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ustania cztonkostwa,
rezygnacji z mandatu,
odwotania w trybie okreslonym w rozdziale IV § 4 statutu.

Rozdziat V
Walne Zebranie Delegatow

§1

. Najwyzszym organem Zwigzku jest Walne Zebranie Delegatéw.
. Zarzad Gléwny Zwigzku Zawodowego Anestezjologodw zwotuje Walne Zebranie

Delegatow i za posrednictwem Zarzadow Regionéw powiadamia cztonkdéw
Zwigzku o terminie, regulaminie i porzadku obrad co najmniej dwa tygodnie przed
ustalong datg zebrania.

. W Walnym Zebraniu Delegatow biorg udziat z prawem gtosu delegaci wybrani

przez Regionalne Zebrania Delegatow na okres kadencji wedlug zasad
okreslonych w ordynacji wyborczej uchwalonej przez Zarzad Gtowny Zwigzku
Zawodowego Anestezjologow.

. Osoby zaproszone przez statutowe organy Zwigzku majg prawo uczestniczy¢é w

obradach z gtosem doradczym.

. Kadencja delegata trwa cztery lata.
. Walne Zebranie Delegatow obraduje co najmniej raz na cztery lata.
. Obradami Walnego Zebrania Delegatéw kieruje przewodniczacy, jego zastepca

lub inny cztonek Zarzadu Zwigzku Zawodowego Anestezjologobw zgodnie z
regulaminem obrad.

. Walne Zebranie Delegatéw jest prawomocne i zdolne do podejmowania uchwat,

jezeli zostato prawidtowo zwotane oraz jezeli bierze w nim udziat nie mniej niz 2/3
wybranych delegatow.
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- W przypadku stwierdzenia liczby delegatbw mniejszej niz 2/3 wybranych
delegatow, zwotuje sie Walne Zebranie Delegatow w drugim terminie, w
godzine po pierwszym, co nalezy zaznaczy¢ w zawiadomieniu. W tym
przypadku Walne Zebranie Delegatow jest prawomocne i zdolne do
podejmowania uchwat, jezeli bierze w nim udziat co najmniej 1/2 wybranych
delegatow.

- W przypadku stwierdzenia na zwotanym w drugim terminie w powyzszy spos6b
Walnym Zebraniu Delegatow, liczby delegatéw mniejszej niz 1/2 wybranych
delegatow odwotuje sie Walne Zebranie Delegatéw zwotane w drugim terminie i
wyznacza sie kolejny termin zwotania Walnego Zebrania Delegatéw w okresie
nie krotszym niz 2 tygodnie. Zwotane w ten sposéb Walne Zebranie Delegatow
jest prawomocne i zdolne do podejmowania uchwat, jezeli bierze w nim udziat
nie mniej niz 1/2 wybranych delegatow.

Zmiany w statucie mozna uchwali¢ jedynie wowczas gdy wiekszos¢ delegatéw
wybranych na Walne Zebranie Delegatow (powyzej 50%) wypowie sie za takg
zmiana.

§2

1. Walne Zebranie Delegatow:

- uchwala regulamin obrad Walnego Zebrania Delegatow, dziatania Komisji
Rewizyjnej oraz dziatania i obrad Zarzadu,

— ustala program dziatania Zwigzku,

— ustala sktad liczbowy i zakres kompetencji Zarzadu Gtownego oraz Giloéwnej
Komisji Rewizyjnej Zwigzku,

- wybiera i odwoluje czlonkow Zarzadu Gtdéwnego Zwigzku Zawodowego
Anestezjologéw oraz cztonkow Gtownej Komisji Rewizyjnej,

— zatwierdza budzet Zwigzku,

- uchwala ordynacje wyborczg do organéw Zwigzku oraz sposob wybierania
delegatow na okres kadencji,

— rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie Zarzadu Gtownego Zwigzku Zawodowego
Anestezjologéw oraz Komisji Rewizyjnej,

— na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej udziela lub odmawia udzielenia Zarzadowi
Gléwnemu absolutorium za okres kadencji,

— uchwala zmiany w statucie,

— decyduje o rozwigzaniu Zwigzku.

2. Zarzad Giéwny Zwigzku Zawodowego Anestezjologow wybierany jest przez
Walne Zebranie Delegatow.

3. Przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz skarbnika Zarzadu Giéwnego
wybierajg sposrod siebie cztonkowie Zarzadu.

§3

1. Na mocy uchwaty Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Zawodowego Anestezjologow lub
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/4 ogolnej liczby cztonkéw
Zwigzku Zawodowego Anestezjologdw Zarzad Gtowny zobowigzany jest do
wyznaczenia terminu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow nie pdzniej
niz w ciggu 5 dni od dnia podjecia uchwaty lub dnia zgtoszenia wniosku.

2. Date oraz porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatéw,
uwzgledniajacy tematy zapisane we wniosku cztonkéw lub uchwale, o ktorych
mowa w 8§ 3 ustep 1, Zarzad podaje do wiadomosci cztonkdéw Zwigzku nie pozniej
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niz tydzien przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow i nie
pozniej niz 2 tygodnie od dnia zgtoszenia wniosku.

Rozdziat VI
Zarzad Gtéwny Zwi gzku

§1

1. Zarzad Gléwny Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw jest wiladzg nadrzedng
wobec Zarzadow Regiondw.

2. Zarzad Gtowny Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw skiada sie z czlonkow
wybranych przez Walne Zebranie Delegatow lub Nadzwyczajne Walne Zebranie
Delegatéw, w liczbie okreslonej przez to zebranie.

3. Zarzad Gtowny:

— kieruje dziatalnoscig biezaca Zwigzku, okreslajgc cele i zadania Zwigzku,

- realizuje uchwaly Walnego Zebrania Delegatéw,

- zwoluje Walne Zebranie Delegatow, ktérego termin oraz porzadek obrad podaje
do wiadomosci cztonkébw Zwigzku co najmniej dwa tygodnie przed datg
rozpoczecia obrad

— negocjuje z administracjg rzgdowg i samorzadowg w sprawach funkcjonowania
i finansowania ochrony zdrowotnej na terenie dziatania Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow,

- organizuje dziatania prawne i akcje protestacyjne dla popierania postulatéw
zwigzkowych w przypadku sporéw zbiorowych,

— dokonuje biezacej wykladni postanowien statutu i uchwat Walnego Zebrania
Delegatow,

— wspolpracuje z regionami i ogdélnokrajowymi organizacjami i federacjami
zwigzkowymi oraz z innymi zwigzkami na terenie zaktadu pracy,

- w przypadku dobrowolnego ustgpienia Przewodniczacego Zwigzku w trakcie
trwania jego kadencji, wybiera sposréd siebie p.o. Przewodniczacego Zwigzku,
ktory ma wszelkie kompetencje przewodniczgacego i petni te funkcje do czasu
najblizszego Walnego Zebrania Delegatéw,

— wybiera sposrad siebie funkcyjnych cztonkéw Zarzadu:

przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego,
skarbnika,

sekretarza.

4. Zarzad zbiera sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy, w
posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszone
osoby.

5. Zasady pracy Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Zawodowego Anestezjologow:

- w uzasadnionych przypadkach Zarzad Gtowny Zwigzku Zawodowego
Anestezjologbw deleguje czionkéw ZZA spoza Zarzadu Gléwnego Zwigzku
Zawodowego Anestezjologdbw do prowadzenia rozmdéw | negocjacji z
przedstawicielami rzadu oraz instytucji i innych organizaciji,

- Zarzad Gléwny Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw deleguje do prac osoby
nie bedgace czionkami Zwigzku Zawodowego Anestezjologdbw w ramach
powotywanych do dziatania w jego imieniu komisji eksperckich,

- decyzje podejmuje Zarzad Gtéwny Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw jako
catos¢, wiekszoscig gtosow jego cztonkow uprawnionych,
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— odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje oraz ich konsekwencje ponosi
Zarzad Glowny Zwigzku Zawodowego Anestezjologdw réwniez jako catosé.

Rozdziat VI
Gtéwna Komisja Rewizyjna

§1

Gtowna Komisja Rewizyjna Zwigzku sktada sie z cztonkdw Zwigzku wybranych przez
Walne Zebranie Delegatow w liczbie okreslonej przez to zebranie.

=

§2

Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.

Czlonkowie Komisji nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Gioéwnego Zwigzku

Zawodowego Anestezjologow.

Posiedzenia Komisji powinny odbywac sie co najmniej raz na 6 miesiecy.

Do zadan Komisji nalezy:

- kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow, realizacji uchwat wszystkich organdw Zwigzku oraz gospodarki
finansowej i majatkowej Zwigzku,

— przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw sprawozdan ze swej dziatalnosci,

- przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw wniosku 0 udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Gtéwnemu Zwigzku,

— rozpatrywanie sprawozdan Regionalnych Komisji Rewizyjnych.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu, Komisja

Rewizyjna moze:

- wydawa¢ zarzadzenia naprawcze, ktore sg obowigzujgce dla Zarzadu
Gtownego lub Regionalnego,

— wystgpi¢ do Zarzadu Gtéwnego o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Delegatow,

— wystgpi¢ z wnioskiem do Walnego Zebrania Delegatow lub Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Delegatow o odwotanie catego Zarzadu lub poszczegoinych
jego cztonkdw.

Rozdziat VIII
Organy regionalne Zwi agzku Zawodowego Anestezjologow

§1

. Podstawowg jednostkg terytorialng Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw jest

Region. Region ma osobowos¢ prawng. Utworzenie oraz zmiany zasiegu dziatania
Regionu wymagajg wniosku zainteresowanych stron i akceptacji Zarzadu
Gloéwnego Zwigzku Zawodowego Anestezjologow.

. Wiadzami regionalnymi Zwigzku sa:

- Regionalne Zebranie Delegatow,
— Zarzad Regionu,
- Regionalna Komisja Rewizyjna.

§2

. Do kompetencji Regionalnego Zebrania Delegatéw nalezy:

- uchwalanie programu dziatania organizacji regionalnej Zwigzku,
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- podejmowanie uchwat wigzgacych dla wszystkich struktur Zwigzku dziatajgcych
w Regionie, z wyjatkiem tych, ktérych podejmowanie zostalo wyraznie
zastrzezone dla innych wiadz i organizacji przedstawicielskich,

— ustalenie skladu liczbowego i zakresu kompetencji Zarzadu Regionu oraz
Regionalnej Komisji Rewizyjnej Zwigzku Zawodowego Anestezjologow,

- wybér przewodniczgcego Regionu i ustalonej przez Regionalne Zebranie
Delegatow liczby cztonkébw Zarzgdu Regionu oraz Regionalnej Komis;ji
Rewizyjnej,

- zgodne z uchwatami Walnego Zebrania Delegatow okreslenie zasad
gospodarki finansowej i majatkowej Regionu, wysokosci sktadki cztonkowskiej i
jej podziatu oraz zatwierdzenie budzetu Regionu,

— rozpatrywanie sprawozdan Zarzgdu Regionu i Regionalnej Komisji Rewizyjnej
oraz udzielenie Zarzadowi Regionu absolutorium,

- wybdér delegatéw na Walne Zebranie Delegatow,

— ustalenie czestosci i trybu zwotywania sesji zwyczajnej Regionalnego Zebrania
Delegatow.

. Zaden organ wiadzy regionalnej Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw nie moze

podja¢ uchwat sprzecznych z uchwatami Walnego Zebrania Delegatéw.

. Wybér przewodniczacego Regionu i ustalonej przez Regionalne Zebranie

Delegatow liczby czionkow Zarzadu Regionu oraz czionkow Regionalnej Komisji

Rewizyjnej nastepuje w glosowaniu tajnym. Pozostate uchwaly zapadajg w

glosowaniu jawnym. Na zadanie 1/4 obecnych delegatow przewodniczacy

Regionalnego Zebrania Delegatéw lub Nadzwyczajnego Regionalnego Zebrania

Delegatow zarzadza tajne gtosowanie.

. Regionalne Zebranie Delegatow w pierwszym terminie jest prawomocne i zdolne

do podejmowania uchwat, jezeli zostalo prawidlowo zwotane oraz jezeli bierze w

nim udziat co najmniej potowa ogolnej liczby cztonkéw (quorum) Regionu.

. W przypadku braku quorum na Regionalnym Zebraniu Delegatow, zwotuje sie

Regionalne Zebranie Delegatéw w drugim terminie, w godzine po pierwszym, co

nalezy zaznaczy¢ w zawiadomieniu.

. Regionalne Zebranie Delegatow prawidiowo zwotane w drugim terminie jest

zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw.

. Na mocy uchwaly Zarzad Regionu, Regionalnej Komisji Rewizyjnej lub na

pisemny wniosek 1/4 ogolnej liczby zarejestrowanych w Regionie cztonkow

Zwigzku Zawodowego Anestezjologbw Zarzgad Regionu zobowigzany jest do

wyznaczenia terminu Nadzwyczajnego Regionalnego Zebrania Delegatow i

powiadomienia o tym Zarzadu Giéwnego Zwigzku Zawodowego Anestezjologow

nie pozniej niz w ciggu 5 dni od dnia podjecia uchwaty lub dnia zgtoszenia
wniosku. Date oraz porzadek obrad Nadzwyczajnego Regionalnego Zebrania

Delegatéw uwzgledniajacy tematy zapisane we wniosku cztonkéw lub uchwale

Zarzadu Regionu albo Regionalnej Komisji Rewizyjnej Zarzad Regionu podaje do

wiadomosci nie pbzniej niz tydzien przed terminem Nadzwyczajnego

Regionalnego Zebrania Delegatow i nie pdzniej niz 2 tygodnie od dnia zgtoszenia

wniosku.

. Do kompetencji Nadzwyczajnego Regionalnego Zebrania Delegatow nalezy wybor

regionalnych organdéw zwigzku.

Rozdziat IX
Zarzad Regionu
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2.
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§1

Zarzad Regionu jest wladzg nadrzedng wobec zaktadowych/miedzyzaktadowych

organizacji zwigzkowych.

W skiad Zarzgdu Regionu wchodzg wybrani przez Regionalne Zebranie

Delegatow lub Nadzwyczajne Regionalne Zebranie Delegatéw przewodniczacy i

cztonkowie Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw, ktérzy ze swego grona

wybierajg zastepce przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

Zarzad Regionu:

- reprezentuje organizacje regionalng wobec pracodawcow, wladz i organéw
administracji panstwowej i gospodarczej, samorzgdu terytorialnego a takze
innych organizacji i instytucji wtasciwego regionu,

- sklada sie z cztonkdéw wybranych na Regionalne Zebranie Delegatoéw lub
Nadzwyczajne Regionalne Zebranie Delegatow, w liczbie okreslonej przez to
zebranie,

— kieruje biezacag dziatalnoscig Regionu Zwigzku Zawodowego Anestezjologéw
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Delegatow i Regionalnego Zebrania
Delegatow,

- Zwoluje Regionalne Zebranie Delegatéw, ktérego termin i porzadek obrad
podaje do wiadomosci cztonkdw Regionu co najmniej 2 tygodnie przed datg
rozpoczecia obrad,

— zarzadza majatkiem regionu i regionalnymi funduszami Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow,

— prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza,

— zajmuje stanowisko w sprawach pracowniczych, a w szczegoélnosci w sprawach
zatrudnienia i ptac, warunkdéw pracy i spraw socjalnych,

- udziela pomocy finansowej i rzeczowej cztonkom Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow badz takg pomoc organizuje,

— podejmuje, po uprzedniej konsultacji z Zarzadem Gtownym, decyzje w sprawie
podjecia akcji strajkowej.

Zarzad Regionu zbiera sie w trybie okreslonym przez Regionalne Zebranie
Delegatow.

Rozdziat X
Regionalna Komisja Rewizyjna

§1
Regionalna Komisja Rewizyjna sktada sie z czionkdédw Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow wybranych przez zwykite lub pierwsze Nadzwyczajne Regionalne
Zebranie Delegatow w liczbie okreslonej przez to zebranie.
Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.
Czionek Regionalnej Komisji Rewizyjnej nie moze peti¢ innych funkcji
zwigzkowych na szczeblu regionalnym. Ponadto jest wytgczony z prac kontrolnych
wobec struktury Zwigzku, ktorej jest cztonkiem.
Do zadan Regionalnej Komisji Rewizyjnej nalezy:
— kontrolowanie dziatalnosci zarzgdu Regionu w zakresie dziatalnosci finansowej i
zgodnosci dziatania z postanowieniami statutu i uchwatl Walnego oraz
Regionalnego Zebrania Delegatéw,
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- przedktadanie Regionalnemu Zebraniu Delegatéw sprawozdan ze swej
dziatalnosci,

- przedkfadanie Regionalnemu Zebraniu Delegatow wniosku o udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Regionu.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu Regionalnego
lub Zaktadowych/Miedzyzaktadowych Organizacji Zwigzkowych do kompetenciji
Regionalnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

— wydawanie obowigzujgcych zarzgdzen naprawczych,

— wystgpienie do Zarzadu Regionu o zwotanie Nadzwyczajnego Regionalnego
Zebrania Delegatow,

— wystgpienie do Regionalnego Zebrania Delegatow lub Nadzwyczajnego
Regionalnego Zebrania Delegatéw z wnioskiem o odwotanie calego Zarzadu
Regionu lub poszczegoblnych jego cztonkow.

Rozdziat Xl
Zaktadowa / Mi edzyzaktadowa Organizacja Zwi gzkowa

§1
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest Zakladowa /Miedzyzaktadowa
Organizacja Zwigzkowa. Zarzad Zaktadowej /Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej reprezentuje Zwigzek na terenie zaktadu pracy.
2. Zaktadowa /Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa ma osobowo$¢ prawna.

§2
1. W zaktadach, w ktorych zatrudnieni sg czlonkowie Zwigzku Zawodowego
Anestezjologow, powotuje sie w trybie okreslonym przez Zarzad Gtéwny Zwigzku
Zawodowego Anestezjologdbw Zakladowg /Miedzyzakladowg Organizacje
Zwigzkowa, wybiera jej zarzad oraz przewodniczgcego.

§3
1. Zarzad Zaktadowej /Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej kieruje biezaca
dziatalnoscig Zwigzku w zaktadzie, a w szczegolnosci:
- realizuje uchwaty organdéw Zwigzku Zawodowego Anestezjologow,
— wspotdziata z pracodawcg we wszystkich sprawach dotyczacych warunkéw
pracy i bytu czionkéw Zwigzku,
— zajmuje stanowisko we wszystkich sprawach wynikajacych ze stosunku pracy
dotyczacych cztonkow Zwigzku i podejmuje interwencje w koniecznym zakresie,
— uzgadnia z kierownictwem zakitadu pracy zasady gospodarowania funduszem
socjalnym oraz wynagrodzen i nadzoruje sposob ich realizacji,
— uzgadnia z kierownictwem zaktadu pracy regulamin pracy i premiowania oraz
wszelkie zmiany w tym zakresie,
— wspotdziata z kierownictwem zakfadu pracy przy ustalaniu rozktadu czasu
pracy, zakresu czynnosci, planéw urlopéw itp.,
— wnioskuje o0 przyznanie przez Zarzad Regionalny Zwigzku Zawodowego
Anestezjologdbw pomocy materialnej w sprawach losowych cztonkom Zwigzku,
— organizuje zebrania zwigzkowe na terenie zaktadu pracy.
2. Zarzad Zaktadowej /Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej zbiera sie nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce.
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Rozdziat XII
Postanowienia ko ncowe

§1

. Do skfadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych pozostajgcych w gestii
Zarzadu Giéwnego uprawnieni sa:

- Przewodniczacy Zarzadu Gtéwnego,

— Skarbnik Zarzadu Gtéwnego,

- Wiceprzewodniczacy Zarzadu Gtéwnego.

. Do skutecznego ztozenia oswiadczenia woli konieczne jest tgczne dziatanie dwoch
0s6b, w tym Skarbnika.

. W sprawach przekraczajgcych zwykty zakres zarzgdzania majgtkiem, a zwtaszcza
w sprawach nabywania, zbywania i przekazywania trwatych srodkéw majgtkowych
wymagana jest uchwata Walnego Zebrania Delegatow lub Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Delegatow.

§2

. Do skfadania oswiadczenia woli w sprawach majatkowych pozostajgcych w gestii
Regionu uprawnieni sg:

— Przewodniczacy Zarzadu Regionu,

— Skarbnik Regionu,

— Wiceprzewodniczacy Zarzadu Regionu.

. Do skutecznego ztozenia o$wiadczenia woli konieczne jest tgczne dziatanie dwoch
0s6b, w tym Skarbnika.

. W sprawach przekraczajgcych zwykty zakres zarzadzania majatkiem, a zwtaszcza
w sprawach nabywania, zbywania i przekazywania trwatych srodkéw majgtkowych
wymagana jest uchwata Regionalnego Zebrania Delegatow lub Nadzwyczajnego
Regionalnego Zebrania Delegatow.

§3

Caty majgtek Zwigzku stuzy realizacji i finansowaniu dziatalnosci statutowej Zwigzku.

§4

W przypadku likwidacji Zwigzku:
1. Czynnosci likwidacyjnych dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez ostatnie

Walne Zebranie Delegatow.

2. Caly majatek Zwigzku Zawodowego Anestezjologow zostaje przekazany zgodnie

z decyzjq podjetg przez ostatnie Zebranie Delegatow.

3. Z przeprowadzonych czynnosci Komisja Likwidacyjna sktada sprawozdanie we

wiasciwym sadzie.
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